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Unser Grundversorgungsauftrag

« Zustellung Sendungen / Zeitungen
« Zahlungsverkehr

* Erreichbarkeit in 20 Minuten fur 90 Prozent
der Bevolkerung
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Unsere Mitarbeitenden

Schweizeriscl

47 378
Mitarbeitende
in der
Schweiz
51518 3. grosste
Mitarbeitende O O Argeitgeberin
weltweit der Schweiz
143 Nationen Uber 100
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Best friends!?
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-> Wollen sie?

-> Sollen wir?

-> Konnen wir?
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Wichtigste KPI eines Unternehmens?
Die Steilheit der Lernkurve.
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Test-
Governance

gnormale» Governance

Reduced Governance
d.h. Abstufungder -
Auflagen
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Best Friends??




Innovationmanager = «systematischer De-risker»

«Make sure you build the right it,
before you build it right!»
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